Subsidiereglement ‘Premie aan personen met een beperking
>y tewerkgesteld in een maatwerkbedrijf’

Gemeenteraadsbesluit van 12 november 2019

RALTER

Artikel 1: Doel

Tewerkstelling in een maatwerkbedrijf, de voormalige beschutte en sociale werkplaats, is een
ondersteunende maatregel voor personen die een gezondheidsprobleem of arbeidsbeperking hebben en
tijdelijk of definitief niet in het normaal circuit terechtkunnen.

Deze personen met een beperking worden opgevangen in een aangepaste werkomgeving en deskundig
begeleid bij de uitoefening van hun taak. Het uiteindelijk doel van maatwerkbedrijf is de tewerkstelling en
revalidatie van personen met een beperking met het oog op verbeterde integratie in de maatschappij.

Om deze ondersteunende maatregel te stimuleren wordt er een premie toegekend aan de
maatwerkbedrijven voor tewerkstelling van een persoon met een beperking die inwoner is van Aalter.

Artikel 2: Voorwaarden
De premie wordt toegekend aan de maatwerkbedrijven voor de tewerkstelling van een persoon met een
beperking die inwoner is van Aalter.

Het maatwerkbedrijf moet erkend zijn door de Vlaamse regering op basis van het decreet ‘Maatwerk bij
collectieve inschakeling’.

Artikel 3: Bedrag

De premie bedraagt 0,20 euro per uur, met een maximum van 273 euro per jaar en per tewerkgestelde
persoon met een beperking die inwoner is van Aalter.

Artikel 4: Aanvraag
De premie moet aangevraagd worden bij de gemeentelijke administratie, Europalaan 22, 9880 Aalter.

Artikel 5: Controle en uitbetaling
81. De premie zal aan het betrokken maatwerkbedrijf worden uitbetaald.
§2. Een bewijs van betaling aan de inwoner van Aalter wordt bezorgd door het maatwerkbedrijf.

Artikel 6: Inwerkingtreding
Dit reglement treedt in werking op 1 januari 2020.
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